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Stellenausschreibung 

Projektmanager*in bei Childhood 
Möchten Sie sich für das Wohlergehen von Kindern einsetzen und so den 
Kinderschutz in Deutschland nachhaltig verbessern? Dann werden Sie 
Projektmanager*in bei der World Childhood Foundation Deutschland! 
 

Zur Unterstützung unseres Projektmanagement-Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine*n Projektmanager*in in Teilzeit oder Vollzeit (vorerst befristet auf 2 Jahre).  
 
Die World Childhood Foundation verfolgt seit 25 Jahren das Ziel, das Recht von Kindern auf 
eine sichere Kindheit zu schützen und die Lebensbedingungen derjenigen zu verbessern, die 
von sexualisierter Gewalt betroffen sind.  
Die vier Schwesterstiftungen in Deutschland, Schweden, USA und Brasilien arbeiten derzeit 
mit über 60 Partnerorganisationen in 14 Ländern zusammen. Als Partner diverser nationaler 
und internationaler Netzwerke verfügt Childhood über ein breites und tiefes Wissen im 
Bereich Kinderschutz und der Implementierung von Projekten.  
Seit nunmehr sechs Jahren implementiert Childhood Deutschland gemeinsam mit lokalen 
Trägern (z.B. Universitätskliniken und Jugendhilfeträgern) Childhood-Häuser. Diese 
Einrichtungen sind Anlaufstellen für Kinder und Jugendliche, die Betroffene von sexueller 
und körperlicher Gewalt und Vernachlässigung geworden sind. Seit der Eröffnung des ersten 
deutschen Childhood-Hauses im Jahr 2018 sind Häuser an zehn verschiedenen Standorten 
in Deutschland entstanden, weitere sind in Planung. Die Planung, Koordinierung der Partner, 
der Aufbau, die Eröffnung, der Betrieb, die Qualitätssicherung und Auditierung sind 
komplexe, interdisziplinäre Projekte die professionell geleitet werden müssen.  
Hierfür brauchen wir Sie! 
 
In den nächsten Jahren wollen wir uns noch mehr darauf fokussieren, den Austausch der 
Häuser – in einem eigenständigen, deutschlandweiten Netzwerk von Praktikern – 
aufzubauen. Können Sie uns helfen die Idee Childhood-Haus weiterzuentwickeln und zu 
skalieren?   
 
Ihre Motivation: Sie möchten einer sinnstiftenden Tätigkeit nachgehen und den 
Kinderschutz in Deutschland nachhaltig verbessern. Dafür setzen Sie Ihre Fähigkeiten 
engagiert bei der Weiterentwicklung bestehender Projekte und dem Entwickeln neuer, 
innovativer Ansätze ein. Teil eines eng zusammenarbeitenden Teams zu sein und 
gemeinsam die Projekte von Childhood voranzubringen, sehen Sie als erfüllende Aufgabe. 
 
Arbeitsort: Mobiles Arbeiten (Homeoffice und regelmäßige Projektbesuche) 
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Ihr zukünftiges Aufgabengebiet:  
§ Übergeordnetes Projekt- und Portfoliomanagement für die programmatische Arbeit 

der Stiftung (Beratung bestehender und neuer Childhood-Haus Standorte bzw. 
Projekte) 

§ Konzeptionelle Beratung interessierter und bereits bestehender Standorte und 
Partner*innen, vor allem zum Childhood-Haus Konzept 

§ Entwicklung und Pflege des Childhood-Haus Netzwerkes, Mitgliedermanagement, 
Koordination sowie interne und externe Kommunikation des Netzwerkes 

§ Beteiligung an öffentlich geförderten Projekten zu Kinderrechten insb. Kinderschutz 
und kindgerechte Justiz  

§ Verantworten der Finanz- und Jahresplanung, Mittelverwendung, Berichterstattung, 
sowie Monitoring und Evaluierung der Projekte 

§ Unterstützung des Fundraisingbereichs in der Spenden- und Drittmitteleinwerbung 
§ Wissensmanagement zu multidisziplinären Aufgaben- und Themenfeldern im 

Kinderschutz sowie Planung und Durchführung von Veranstaltungen  
§ Konzeptionelle Erarbeitung und didaktische Aufbereitung von komplexen 

wissenschaftlichen Inhalten und Best Practice Erfahrungen in Form von 
Handreichungen für Fachkräfte und allgemeine Öffentlichkeit 

§ Konzeptionelle Erarbeitung von Tagungsprogrammen und Workshopinhalten  
§ Vorbereitung, Durchführung und Dokumentation von Webinaren  

 
 
Was wir bieten:  

§ Flexibles Arbeiten  
§ Vergütung in Anlehnung an die TVÖD-Richtlinien  
§ Abwechslungsreiche Tätigkeit mit erfahrenen Kolleg*innen und die Chance eine 

Stiftung mit nachhaltigem Impact im Bereich Kinderschutz und Kinderrechte 
mitzugestalten 

§ Ein freundliches und internationales Team mit flachen Hierarchien 
§ Priorisierung einer offenen und wertschätzenden Kommunikation und Feedbackkultur 
§ Interessante Geschäftsreisen  
§ Agil arbeitendes remote Team, Microsoft Teams basiert 
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Was Sie mitbringen:  
§ Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft, Sozialwissenschaften, Psychologie oder 

äquivalenter Abschluss, mindestens 2 Jahre Berufserfahrung 
§ Ausbildung/ praktische Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement und 

systemische Organisationsberatung 
§ Fundierte Kenntnisse in der Projektleitung, vorzugsweise mit mehrjähriger 

Berufserfahrung in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Akteuren und Fachkräften 
aus dem Kinderschutz und Kinderrechte, möglichst in Netzwerkstrukturen sowie in 
der Beratung, Begleitung und Umsetzung von multidisziplinären und intersektoralen 
Prozessen  

§ Fähigkeit zur aktiven, eigenverantwortlichen und konzeptionellen Arbeitsweise. 
§ Durchsetzungsfähigkeit im täglichen Projektmanagement 
§ Hohe Fach- und Beratungskompetenz  
§ Berufserfahrung im Bereich Bundes-/EU-Förderprogrammen wünschenswert 
§ Berufserfahrung in Öffentlichkeitsarbeit und/oder Veranstaltungsmanagement 

wünschenswert  
§ Teamfähigkeit, soziale und multidisziplinäre Kompetenz und Sensibilität sowie 

organisatorisches Geschick und Flexibilität  
§ verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse  
§ Wünschenswert: Ausbildung/ Berufserfahrung im Bereich Qualitätsmanagement  
§ Wünschenswert: Gute Kenntnisse der deutschen und europäischen 

Akteurslandschaft der öffentlichen Kinderschutzstrukturen, Agenden und aktuellen 
Themen im Bereich Kinderschutz und Kinderrechte 

§ Sehr gute MS Office Kenntnisse (Salesforce Erfahrung von Vorteil) 
 
 
Wenn Sie sich mit unseren Idealen identifizieren können und wir Ihr Interesse wecken 
konnten, freuen wir uns sehr über Ihre Bewerbung. Wir wertschätzen Vielfalt und 
begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität. 
 
 
Bewerben Sie sich hier: deutschland@childhood-de.org 
 
Bewerbungsschluss: 07.04.2024 
 
 


